
Dankzij ons VIA6-akkoord kreeg elke werknemer vanaf maart 2021 minstens 
een loonsverhoging van 1,7%. Voor een aantal “focusfuncties” (verzorgenden, 
huishoudhulpen en begeleidend personeel) was dat zelfs nog een stuk meer.	

De voorbije periode hebben we geijverd om ook de administratieve medewer-
kers een bijkomende verhoging te geven. En dat hebben we nu bereikt. Deze 
extra loonsverhoging bovenop die 1,7% wordt effectief uitbetaald vanaf  het 
loon van december van dit jaar. 

Voor de periode maart tot november 2021 wordt een eenmalige premie uitbe-
taald. Deze premie bedraagt tien keer de loonsverhoging die je in december 
krijgt. Dus: (bruto maandloon december – bruto maandloon november) x 10.
Krijg je bijvoorbeeld €20 (bruto) meer vanaf december? Dan krijg je een  
eenmalige premie van €200 (bruto). Deze premie wordt ten laatste op  
28 februari 2022 uitbetaald. 

Zo zetten we samen opnieuw een stap in ons streven naar betere lonen in de 
Non-Profit, de gezinszorg en al haar functiegroepen. 

Wil je graag meer informatie of heb je nog vragen?
Je bent steeds hartelijk welkom bij de vakbondsafgevaardigden van ACV Puls 
in je organisatie, of bij één van onze ACV Puls secretariaten. 

ACV Puls wenst iedereen fijne eindejaarsdagen. Draag zorg voor jezelf en voor 
elkaar!

PC 318.02 Gezinszorg

ADMINISTRATIEVE KRACHT IN DE GEZINSZORG? 
JE LOONSVERHOGING KOMT ERAAN!



SAMEN MET EEN STERKE EN ACTIEVE 
VAKBOND OPKOMEN VOOR DE SECTOR?

Ik blijf niet aan de zijlijn staan en sluit me graag aan  
bij ACV-Puls non-profit!

Naam						                  

Adres						                   

Email						                 

Tewerkstellingsplaats			                                  

Startdatum tewerkstelling                                               

Sector					                                   

Rijksregisternummer			                              

Ik geef ACV Puls toestemming om in het kader van dienst-
verlening aan mijzelf mijn persoonlijke gegevens op de 
kruispuntbank te raadplegen. Ik kan die toestemming op 
elk moment intrekken:

	O akkoord
	O niet akkoord

Strookje terugbezorgen aan je vakbondsafgevaardigde van 
ACV Puls op je werk of stuur het naar onderstaand adres. 
Je kan ook online aansluiten op www.acv-puls.be.
Wij respecteren de wet tot bescherming van de persoon-
lijke levenssfeer. Jij hebt recht op inzage en correctie van 
de door ons bewaarde informatie.
 
Datum					                                 
 

Handtekening				                               

v.u. ACV Puls, Werner Van Mierlo, Sudermanstraat 5, 2000 Antwerpen

ACV PULS: SECRETARIATEN EN STEUNPUNTEN
ACV PULS AALST
Hopmarkt 45
9300 Aalst
T + 32 9 265 43 00
acv-puls.oost-vlaanderen@acv-csc.be

ACV PULS ANTWERPEN
Nationalestraat 111
2000 Antwerpen
T + 32 3 222 70 00
acv-puls.antwerpen@acv-csc.be

ACV PULS BRUGGE-OOSTENDE
Kan. Dr. L. Colensstraat 7
8400 Oostende
Steunpunt:

Koning Albert I laan 132
8200 Brugge

T + 32 56 23 55 61
acv-puls.west-vlaanderen@acv-csc.be

ACV PULS BRUSSEL
Pletinckxstraat 19
1000 Brussel
T + 32 2 557 86 40
acv-puls.brabant@acv-csc.be

ACV PULS GENT
Poel 7
9000 Gent
T + 32 9 265 43 00
acv-puls.oost-vlaanderen@acv-csc.be

ACV PULS HALLE
Vanden Eeckhoudtstraat 11
1500 Halle
T + 32 2 557 86 40
acv-puls.brabant@acv-csc.be

ACV PULS HASSELT
Mgr. Broekxplein 6
3500 Hasselt
T+ 32 11 29 09 61
acv-puls.limburg@acv-csc.be

ACV PULS KEMPEN
Korte Begijnenstraat 20
2300 Turnhout
T + 32 14 44 61 55
acv-puls.kempen@acv-csc.be

ACV PULS KORTRIJK-ROESELARE-IEPER
President Kennedypark 16D
8500 Kortrijk
Steunpunten:

Peter Benoitstraat 13
8800 Roeselare
Sint-Jacobsstraat 34
8900 Ieper

T + 32 56 23 55 61
acv-puls.west-vlaanderen@acv-csc.be

ACV PULS LEUVEN
Martelarenlaan 8
3010 Kessel-Lo
T + 32 2 557 86 40
acv-puls.brabant@acv-csc.be

ACV PULS MECHELEN-RUPEL
Onder Den Toren 5
2800 Mechelen
T + 32 15 71 85 00
acv-puls.mechelen@acv-csc.be

ACV PULS VILVOORDE
Toekomststraat 17
1800 Vilvoorde
T + 32 2 557 86 40
acv-puls.brabant@acv-csc.be

ACV PULS WAAS & DENDER
H. Heymanplein 7
9100 Sint-Niklaas
T + 32 9 265 43 00
acv-puls.oost-vlaanderen@acv-csc.be


